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1. Ciutat acollidora que cuida de les persones. 
 
1.1. Polítiques Inclusives 
 

• Garantirem la construcció de la nova residència de gent gran al 

carrer Onda, i col·laborar amb la Conselleria de Polítiques 

Inclusives per a la creació de noves places públiques a Castelló 

d’acord amb un nou model d’envelliment que fomente l’autonomia. 

• Crearem noves places als centres de dia i ocupacionals per als 

joves amb discapacitat, que deixen els centres d'educació especial 

-o ordinari - perquè tot el treball i els esforços de les professionals 

no es perda en complir 21 anys, així com fomentar els contractes 

d’inclusió socials per garantir la seua ocupabilitat. 

• Garantirem el funcionament del centre de dia la Pineda per a 

Malalts d’Alzheimer i construir el nou Centre de Dia per a malalts 

Pàrkinson. 

• Impulsarem un punt d’atenció a les persones migrants amb 

garanties, on puguen tota classe d’informació per a l'escolarització, 

l’accés a la vivenda, atenció sanitària i l’ocupació. 

• Planificarem programes municipals per a impulsar la vida 

independent de persones amb diversitat funcional. 



• Promourem l’accessibilitat del transport públic, inclòs el taxi. I, 

crearem un bono-taxi en col·laboració amb el sector del taxi per a 

equiparar el cost de la carrera a les persones amb diversitat 

funcional que, actualment, han de pagar el temps que costa 

desplegar la rapa i l'ancoratge de la cadira.  

• Crearem una línia d’ajudes al comerç local per garantir 

l’accessibilitat als establiments, i crear un segell de qualitat per 

indicar el grau d’accessibilitat dels espais.  

• Durem a terme una auditoria participativa sobre accessibilitat als 

barris perifèrics i establir els barris prioritaris per programar les 

actuacions necessàries.  

• Farem formacions sobre capacitisme als treballadors públics, per 

garantir una bona atenció sense caure en microagressions.  

• Dotarem d’un centre de dia per a l'esclerosi múltiple a Castelló. 

 

1.2. Sanitat 

• Reivindicarem l’execució amb prioritat del nou l’Hospital General 

Universitari de Castelló i la dotació de personal necessari per a 

garantir el bon funcionament de tots els serveis sanitaris. 

• Millorarem el servei d’Atenció Primària i dignificarem la situació 

dels treballadors i treballadores, així com l’obertura del servei 

d’urgències 24h al Centre de Salut del Raval Universitari, o la 

construcció del Nou Centre de Salut de Sequiol per donar solució a 



la congestió del Centre de Salut de Palleter, així com l’atenció 

mèdica a la Marjaleria i a l’alberg de transeünts. 

• Garantirem l’atenció de la Salut Mental als centres sanitaris, amb 

un psicòleg per centre, i fomentarem un Pla de Salut Mental amb 

prevenció a les escoles i instituts. 

• Garantirem el servei integral de salut dental per a les persones amb 

rendes baixes. 

• Implementarem un  Pla de Salut Comunitària; amb continguts 

sobre Salut Sexual, identitat i prevenció, i hàbits alimentaris. 

• Dotarem de recursos propis el Projecte ALBA d’atenció a les 

víctimes d’explotació sexual a Castelló. 

• Crearem un Pla Municipal de Malbaratament Alimentari. 

• Impulsarem el Pla “Recepta Salut”, amb bons per a fer esport o 

cultura mitjançant recepta mèdica. 

 

1.3. Educació 
 

• Crearem l’Institut Municipal d’Educació per aplicar el Pla Estratègic 

Ciutat Educadora que s’ha confeccionat aquesta legislatura. 

• Completarem la xarxa pública d’aules 0-3 anys de la nostra ciutat. 

• Revertirem les escoles infantils municipals a la gestió pública. 

• Seguirem impulsant la nova construcció de centres educatius 

mitjançant el Pla Edificant en col·laboració amb la Conselleria 

d’Educació. Durant els pròxims quatre anys, a banda de totes les 



actuacions necessàries, farem projectes de millora de les 

instal·lacions als centres Carles Selma, Enric Soler i Godes, Jaume I, 

Cervantes, Sant Agustí, Bisbe Climent, Mestre Antonio Armelles… 

• Potenciarem els camins i entorns escolars segurs, detectant els 

centres amb necessitats específiques i coordinarem la policia local 

per a pacificar  els accessos als centres, com ja hem fet al C.E.I.P. 

Herrero. 

• Reimpulsarem els patis oberts per tal d’integrar l’escola al barri i 

enfortir els llaços de la comunitat educativa. 

• Construirem l’IES Cremor per donar solució al problema de saturació 

de l’IES Bovalar. 

• Dignificarem i farem valdre la Formació Professional: 

• Posarem en marxa el nou centre integral d’FP marítim-pesquera al 

Grau de Castelló per tal d’adaptar l’oferta educativa de la nostra ciutat 

a les necessitats reals del teixit productiu local. 

• Recolzarem els programes d’Erasmus + de les i dels estudiants d’FP 

mitjançant el segell de la ciutat de Castelló. 

• Continuarem impulsant l’eficiència energètica i l’aprofitament de 

recursos als nostres centres educatius com a eina d’educació 

climàtica i mediambiental, així com garantirem l’educació ambiental 

als centres. 

• Redactarem un Pla d’Inclusió Municipal. En col·laboració amb 

polítiques inclusives, garantirem que tot l’alumnat amb necessitats 



educatives especials puguen exercir el seu dret a l’escolarització en el 

seu centre de referència, impulsant la figura de l’acompanyant. 

• Augmentarem el pressupost de manteniment de les escoles. 

Dignificarem el treball del personal zelador, afavorint la seua 

qualificació professional (C2), creant una nova bossa de treball que 

tinga en compte la seua formació al llarg de la vida professional 

• Continuarem afavorint la conciliació familiar amb les escoletes de 

matí i vesprada durant el curs i també en períodes festius com 

Magdalena, Pasqua, estiu i Nadal. 

• Fomentarem de l’FP dual, especialment aquelles relacionades amb 

química, energia i aigua, per la seua alta ocupabilitat, i explorar nous 

sectors per promoure’ls així com els intercanvis amb altres 

institucions europees. 

• Reclamarem la creació de places d’infermeria en col·laboració amb la 

Conselleria de Sanitat perquè el personal d’infermeria acudisca als 

centres per a realitzar tasques d’Atenció Primària i sensibilització. 

• Obrirem una Escola d’Adults al Grau. 

• Subvencionarem a l'alumnat del Grau targetes de bus/tram perquè 

puguem assistir a activitats extraescolar fora del districte marítim. 

 

1.4. Protecció Animal 

• Crearem una Regidoria de Protecció Animal, perquè cal donar un nou 

impuls a les polítiques de protecció animal, amb més recursos 



econòmics i un pressupost propi per a complir la Llei de Benestar 

Animal. 

• Adjudicarem la plaça de veterinari a l’Ajuntament de Castelló. 

• Desenvoluparem i oferirem informació sobre la Llei valenciana de 

Benestar Animal. 

• Garantirem la seguretat dels gats de les colònies CER amb 

senyalització, així com un espai d’allotjament temporal d’animals 

rescatats o reallotjats 

• Durem a terme campanyes informatives coordinades sobre 

esterilització, xip,…, crearem altres campanyes de voluntariat i acollida 

temporal, i incrementarem els recursos de la UPROMA i la formació en 

protecció animal per a la Policia Local, així com per als voluntaris de 

les protectores. 

 

2. Ciutat diversa que protegeix llibertats i drets 
 
2.1. Feminisme 
 

• Crearem una Casa de la Dona, amb Serveis Municipals que atenguen, 

assessoren i acompanyen a les persones que pateixen violència 

sexual i vicària,  amb espais per realitzar activitats que fomenten la 

igualtat de gènere i l’eradicació del masclisme, com una biblioteca per 



poder consultar llibres i/o materials sobre igualtat i on les diverses 

associacions feministes de la ciutat puguen tindre el seu espai. 

• Desenvoluparem un Pla Estratègic per treballar la Sexualitat 

Saludable amb l’alumnat dels centres educatius. Impulsarem accions 

formatives sobre el masclisme, les relacions tòxiques i les noves 

masculinitats igualitàries, i sobre l’educació afectiu-sexual, com a eina 

de prevenció de la violència masclista, de foment dels bons tractes i 

de dret a la sexualitat. 

• Assegurarem la distribució de llibres i materials curriculars amb 

perspectiva feminista interseccional i LGTBI+.  

• Impulsarem polítiques públiques locals que situen les cures en el 

centre de l’acció municipal tenint en compte la democratització de les 

cures i la corresponsabilització d’homes i dones.  

• Incentivarem les ajudes municipals per a la creació cultural de les 

dones, fomentant especialment la representativitat de dones 

migrades, gitanes, trans, amb diversitat funcional, racialitzades, entre 

altres, amb mesures que reduïsquen la bretxa de gènere en els barems 

i valoració de mèrits de les diferents convocatòries. 

• Consolidarem i reforçarem les parades a demanda en el servei nocturn 

de transport públic. 

• Crearem ajudes per a facilitar l'accés per a l’habitatge com a 

instrument d’independència vital de les dones, en especial per 

aquelles que es troben en situació de desprotecció per violència 

sexual o prostitució. 



• Desenvoluparem un pla integral de la prostitució, des d'una 

perspectiva inclusiva i no punitivista i garantint sempre la participació 

de les dones implicades, facilitant solucions que milloren les seues 

condicions de vida i la seua posterior inserció laboral. 

• Donarem suport i establirem incentius a les iniciatives liderades per 

les dones emprenedores dels sectors agrari, pesquer, agroalimentari i 

comercial. 

• Impulsarem la Mesa de Coordinació Municipal per l’Ocupació per 

impulsar l‘accés al treball, la formació i la inclusió sociolaboral des de 

la perspectiva de gènere. 

• Establirem clàusules per evitar l’escletxa salarial als contractes i 

licitacions que efectue l’Ajuntament. 

• Aplicarem de manera transversal la mirada de gènere en el disseny de 

l’urbanisme de la ciutat.  

• Seguirem fomentant i ampliar la creació de contractes dirigits a dones 

víctimes de la violència de gènere per garantir la seua inclusió laboral 

i social. 

• Garantirem el sistema d’ajuda a domicili per donar suport a les 

persones encarregades de les cures i facilitar la conciliació. 

 

2.2. LGTBI 

• Actualitzarem el pla d'igualtat de la ciutat amb visibilització i difusió 

del pla, amb una actualització oberta a la ciutadania i amb un 



apropament a les noves realitats dins del col·lectiu: persones Trans, 

No binaries,... 

 

• Inclourem en la programació cultural la programació de contingut i 

amb persones del LGTBIQ+ perquè no sols estiga reflectit en dies 

assenyalats com el dia contra la lgtbifòbia, la visibilitat X o l’Orgull; 

amb una integració total i visible de la comunitat. 

• Crearem un espai on compartir polítiques d'igualtat, per col·laborar i 

créixer juntes. Un espai dintre de la Casa de la Dona, on poder conviure 

polítiques feministes, LGTBIQ+, migrants o ecologisme, per crear un 

projecte comú.  

2.3. Drets i Llibertats 

• Continuarem democratitzant els espais públics eliminant els 

vestigis franquistes dels carrers i places de Castelló. 

• Finalitzarem el retorn de cossos dels represaliats de la fossa 

comuna del cementeri de Sant Josep a les seues famílies. 

• Impulsarem els itineraris de memòria democràtica a les escoles i 
instituts.  

 
2.4. Política Lingüística 
 

• Garantirem que totes les persones siguen ateses per l’administració 

pública en qualsevol de les llengües oficials. 



• Aprovarem un nou reglament de foment del valencià i plurilingüisme 

per avançar en l’ús social de la nostra llengua. 

• Incentivar les ajudes pel foment del comerç i l’economia en la llengua 

pròpia. 

• Promourem de l’ús del valencià en l’àmbit cultural, social, esportiu i 

econòmic de la ciutat de Castelló. 

• El valencià serà d’ús preferent en la promoció, retolació i difusió de 

l’activitat municipal. 

• Donarem suport a músics, productors i creadors en valencià per 

consolidar un circuit cultural en llengua pròpia. 

• Farem acompanyament i suport lingüístic a les persones migrades. 

3. Ciutat justa que garanteix oportunitats 
 

3.1. Gent Gran 

• Donarem suport Institucional a models alternatius a residències, 

cooperatives autogestionades pels usuaris (amb vivenda compartida 

o no), associacions de gent gran amb serveis compartits. 

• Impulsarem l’ampliació de places a residències públiques, garantint la 

reserva i cessió dels terrenys per a la seua construcció.  

• Revisarem el model de concerts públic-privats, i promourem un model 

públic. 

• Garantirem l’acompanyament domiciliari a la gent gran per cobrir les 

necessitats derivades de la seua situació personal 



• Dotarem als centres de jubilats i pensionistes de servei de restauració 

assequible i de qualitat. 

• Garantirem la bona gestió del centre d’Envelliment Actiu de Castelló 

amb màxima participació dels seus usuaris, seguiment continuat del 

seu funcionament i avaluació anual participativa i transparent. 

• Proveirem la sanitat pública de especialistes en geriatria que donen 

resposta a les necessitats actuals i previndre les futures 

• Impulsarem la participació política i social de la gent gran en els 

òrgans de presa de decisions municipals, com es el cas de les juntes 

de districte i Consell de la Gent Gran. 

3.2. Infància, adolescència i joventut 
 
• Recuperarem la fabrica Dàvalos com a centre cultural polifuncional 

per oferir més oportunitats als nostres artistes locals i garantir un 

espai per al centre juvenil que necessita Castelló. 

• Obrir dos centres de participació juvenils per Districte per a seguir 

apostant pels espais per a la joventut. 

• Inclourem el desenvolupament de programes que asseguren l’accés 

equitatiu als serveis i oportunitats, la sensibilització en matèria 

d’igualtat de gènere i la prevenció i atenció a la violència de gènere en 

la infància, així com l’atenció integral de la infància migrant. 

• Promocionarem la participació infantil i adolescent significativa, 

estable, sostenible i dotada de recursos. 



• Combatrem la pobresa infantil des de l’àmbit local, augmentarem els 

recursos per assegurar un accés equitatiu a una educació de qualitat, 

promoure el bon ús de les tecnologies i impulsar mecanismes 

d’atenció a la salut física i emocional. 

• Reforçarem els sistemes de prevenció i detecció precoç de les 

situacions de risc de desprotecció infantil.  

• Promourem el bon tracte i una ordenació urbana amb enfocament de 

drets d’infància que tinga presents les seus necessitats de 

socialització, joc, participació social i protecció de la salut. 

• Desenvoluparem plans locals d’infància i adolescència amb 

enfocament transversal, basats en evidències i amb dotació de 

recursos econòmics. 

3.4. Habitatge 
 
• Demanarem al Govern estatal les competències en habitatge per 

garantir l’accés a una vivenda digne. 

• Crearem una empresa municipal de vivenda per a la creació 

d’habitatge social que facilite l’accés a joves i persones amb rendes 

més baixes. 

• Exigirem la gestió municipal dels habitatges de la SAREB. 

• Desenvoluparem la llei estatal d’habitatge per a declarar les zones 

tensades i limitar el preu del lloguer. 



4. Ciutat habitable que cuida el planeta 

 
4.1. Repte Climàtic i Transició Ecològica 
 
• Apostarem per una fiscalitat verda bonificant la taxa de fem en un 40% 

pel reciclatge de l’orgànica. 

• Protegirem els espais naturals recuperant-los per a la ciutadania: 

§ Ampliació del Parc Natural del Desert de Les Palmes, cap al 

terme de Castelló de la Plana, incloent l’entorn de La 

Magdalena i El Castell Vell. 

§ Recuperació de grans espais verds: Muntanya Negra i la 

totalitat del Pinar del Grau. 

• Crearem grans corredors verds que unisquen els barris, començant 

per les rondes de circumval·lació i l’avinguda de la Mar, així com el 

cinturó verd de Castelló, per unir tota la ciutat posant en valor les 

nostres zones verdes: la marjal, els districtes de muntanya i les zones 

agràries de la plana. 

• Ampliarem la xarxa de fonts públiques. 

• Renaturalitzarem el llit del Riu Sec. 

• Garantirem una vigilància real de la qualitat de l’aire en tot el terme 

municipal, i elaborarem un pla d’actuació específic per a millorar la 

qualitat de l’aire i reduir les emissions de contaminants a la ciutat i 

terme de Castelló, amb especial atenció al Grau. 



• Millorarem la mobilitat i la seguretat del veïnat en la zona de la quadra 

del Borriolenc. 

• Dignificarem els espais i habitatges amb la rehabilitació de les zones 

degradades definides al Pla General per a garantir l'eficiència 

energètica i la millora de la qualitat de les vivendes. 

• Promoure un contracte municipal de l’aigua més transparent on la 

ciutadania tinga accés a les dades relacionades amb la gestió. 

• Crearem espais de respir arreu de la ciutat per a combatre les illes de 

calor. 

 
4.2. Mobilitat Sostenible 
 
 
§ Renovarem de la flota de transport públic per a fer-la més eficient i 

accessible. 

§ Apostarem per un transport públic més racional i ecològic. 

Redissenyar les línies, els horaris i les freqüències. Vehicles elèctrics 

i més menuts que els actuals. 

§ Considerem els taxis com un servei públic. Facilitarem que hi haja 

taxis a demanda en aquelles zones on no hi ha transport públic, i 

promourem aplicacions per a demanar taxis. 

§ Impulsarem la creació de pàrquings dissuasoris que complementen la 

millora dels transport públic i facilitarem l’accés al centre 

§ Targeta de transport públic a preu reduït per a joves i estudiants. 



§ Garantir una connexió ciclopeatonal segura amb les urbanitzacions de 

muntanya. 

§ Arribarem als 100 quilòmetres de carril bici per continuar connectant 

la ciutat i apostant per la mobilitat sostenible, i promoure l’ús del 

BICICAS, amb un preu reduït per a joves. 

§ Reivindicar la xarxa de transport públic, la millora de les rodalies i les 

connexions amb el Grau. 

 
4.3. Agricultura 

 

§ Crearem incentius fiscals per a afavorir que es posen en producció els 

terrenys agrícoles ara abandonats. 

§ Promoure el cultiu de la taronja amb diferents iniciatives: Fira de la 

Taronja, un Congrés Científic d'Investigadors/es,.. 

§ Implantar més horts sostenibles d’oci i autoconsum que abasten la 

majoria dels barris, i en especial entre les rondes de circumval·lació, 

creant un cinturó verd de transició cap a l’espai agrícola que delimita 

la ciutat. 

§ Promourem el Projecte km 0, en col·laboració amb les organitzacions 

agràries, comercials i de consumidors, per tal de fomentar l’agricultura 

de proximitat. Dissenyarem Parcs Agraris, zones de formació, 

recuperació agrícola i elaboració de productes de km 0, 

§ Garantirem la implantació progressiva de l’agricultura ecològica i 

sostenible. 



§ Incorporarem Castelló a la xarxa estatal de ciutats per l’agroecologia 

i signarem el pacte de Milà sobre polítiques alimentàries urbanes. 

§ Fomentarem la figura de la Custòdia del Territori com a eina clau per 

a l’accés a la terra i per a salvaguardar els nostres cultius i espais 

agroambientals. 

§ Impulsarem la creació del banc de llavors autòctones i el foment de la 

nostra memòria agroecològica conjuntament amb la Universitat 

Jaume I. 

§ Revitalitzarem el Consell Agrari com a impulsor i garant de tots 

aquests punts. 

4.4. Territori i Urbanisme 
 

§ Recuperarem entorns degradats, amb especial atenció a la zona dels 

Mestrets i el voltant de l’avinguda Enrique Gimeno, amb l’objectiu de 

revitalitzar i promoure la seguretat i benestar veïnal de la zona. 

Encetarem un procés per a l’adquisició de solars per a crear 

instal·lacions d’ús ciutadà: poliesportius, espais de reunió, etc. 

Construirem Centres Multifuncionals intergeneracionals. 

§ Impulsarem un Pla integral de millora de camins i asfaltat a la ciutat. 

§ Facilitarem els tràmits i la informació al veïnat de la Marjaleria sobre 

la minimització d’impacte per a regular el seu habitatge conservant 

l’entorn. 

§ Impulsarem l’Àrea Metropolitana de la Plana. Tindrem en compte les 

poblacions veïnes en les decisions urbanístiques a l’hora de decidir on 



posem habitatges, polígons,  plataformes logístiques, paratges 

protegits i com ens comuniquem. 

§ Construirem l’avinguda del Riu, amb carril bici fins a la mar. 

§ Traçarem una via verda que vaja des del port fins al baixador de Les 

Palmes, vora la Magdalena. 

§ Urbanitzarem amb voravies la carretera de l’Alcora des de la Quadra 

dels Cubs fins la connexió amb la carretera N-340. 

§ Adquirirem el sol urbà destinat a la creació d’aparcament públic. 

§ Incentivarem la instal·lació de plaques solars fotovoltaiques en 

vivendes unipersonals i comunitat de propietaris/es mitjançant 

bonificacions d’IBI. 

 

4.5. Eficiència Energètica 
 
§ Instal·larem de plaques solars en tots els edificis públics. 

§ Obrirem i potenciarem línies de subvenció per a la creació de 

comunitats energètiques locals. 

§ Consolidarem l’Oficina de la Energia per a promoure l’energia 

renovable, l’eficiència energètica i l’estalvi en la factura. 

• Crearem una empresa pública de l’energia. 

• Seguirem apostant per les llums LED i farem un estudi de les 

ubicacions de les faroles per evitar que hi haja zones obscures i 

menys segures.  

 



5. Una ciutat de futur que comparteix i participa 
 

5.1. Ocupació 
 
§ Crearem un centre especial d’ocupació municipal, dirigit a facilitar la 

inserció laboral de persones amb diversitat funcional. 

§ Centralitzarem els serveis públics municipals d’orientació laboral, 

intermediació laboral i atenció a emprenedors/es. 

§ Crearem d’un punt d’atenció laboral municipal en el Grau de Castelló 

on difondre els serveis municipals laborals i atendre les necessitats 

laborals del districte marítim del Grau. 

§ Crearem una línia d’ajudes que facilite la descarbonització de les 

empreses del polígon del Serrallo. 

§ Establirem una línia de  col·laboració amb Labora en el disseny 

d’accions formatives/ocupacionals, millorar les accions d’orientació 

laboral i evitar duplicitats innecessàries. 

§ Crearem una oficina d’atenció municipal als/a les autònoms/es, 

oferint finestreta única per a tramitar gestions amb l’Ajuntament, 

informació d’ajudes, subvencions, crèdits i també que siga punt de 

formació continuada. 

§ Incrementarem la creació de contractes d’inclusió social per a garantir 

les oportunitats laborals als col·lectius vulnerables. 

 

 



5.2. Comerç 
 

§ Reformularem la plataforma de compres digital municipal i pública 

per crear una xarxa potent de comerç local i de proximitat. 

§ Impulsarem el ‘Bons comerç’ fora de les temporades amb més 

venda com Nadal o la tornada a l’escola. 

§ Impulsarem el mercat agroecològic de Castelló per fer valdre el 

consum de proximitat i temporada i la sobirania alimentària. 

§ Augmentarem el pressupost per a la regidoria de Comerç. 

§ Impulsarem la dinamització comercial també als barris perifèrics. 
§ Promourem accions d’impuls a l’obertura de nou comerç local, amb 

ajudes i bonificacions. 

§ Reactivarem el Mercat Central com eix comercial i gastronòmic del 

centre, i promourem l’obertura dels mercats a les vesprades. 

§ Inclourem clàusules de proximitat en els contractes de 
l’Ajuntament per afavorir el comerç local i reduir emissions. 

§ Millorar els accessos al centre, amb pàrquings dissuasius, 

connectats amb les zones comercials amb un transport públic 

accessible i fàcil. 

§ Afavorirem la gratuïtat dels pàrquings propers a les zones comercials 

per als seus clients i promourem la seua gestió pública. 
§ Aplicarem la taxa Amazon, perquè les grans plataformes aporten a la 

ciutat, de la mateixa manera que ho fa el comerç de proximitat. 

 



5.3. Esports 
 

§ Augmentaren el pressupost del Patronat Municipal d’Esports de 

Castelló per tal de garantir el bon estat de les instal·lacions esportives 

actuals i de les que es construiran durant la legislatura i per tal de poder 

augmentar el ventall de les activitats oferides i les subvencions. 

§ Crear una marca esportiva potent, ‘L’Esport mou Castelló’, per 

atraure inversions, compartir iniciatives i fomentar el turisme esportiu a 

la ciutat sota un mateix paraigua. 

§ Implementarem Pla de millora de l’eficiència energètica de les 

instal·lacions esportives municipals. 

§ Construirem d’un Camp de Rugbi als terrenys de les instal·lacions 

esportives del Sindical, junt amb la reforma de la piscina exterior que 
es dotarà d’una coberta retràctil per a donar-li ús tot l’any. 

§ Construirem un camp de Beisbol.  

§ Acordarem amb Conselleria que les noves instal·lacions escolars 

contemplen un Pavelló esportiu amb una pista de 40x20m per tal que 

sigue més aprofitable per a entrenar a les vesprades. 

§ Construcció Pavelló Poliesportiu al costat dels CEIPS Censal i 
Carles Salvador, per donar servei, no només als CEIPS, sinó també a 

tot el barri. 

§ Potenciarem les activitats esportives a l’aire lliure i afavorirem el 

turisme actiu amb la construcció d’una via ferrada i un pumptrack. 

§ Avançarem cap a la contractació en línia tant del lloguer 

d’instal·lacions com de les activitats oferides per facilitar-ne l’accés a 

la ciutadania. 



§ Augmentarem el ventall d’ofertes de les escoles esportives 
municipals incloent-hi, entre altres disciplines, els esports nàutics, 

l’escalada o l’skate. 

§ Implantarem, juntament amb els centres de Salut, la recepta 
esportiva, i ampliarem la col·laboració amb aquests per tal d’oferir més 

oferta de matronatació. 

§ Desenvoluparem un programa de promoció per a la iniciació i el 
desenvolupament esportiu, amb especial èmfasi en el període 

comprés entre l’adolescència i l’edat adulta, evitant així 

l’abandonament de la pràctica física, així com fomentarem l’esport 

femení. 

§ Augmentarem l’oferta de les activitats físiques ofertes a usuaris amb 

diversitat funcional executant la piscina coberta aprovada amb 

pressupostos participatius. 

§ Canviarem les ordenances de taxes i preus públics municipals per a 

bonificar aquells clubs esportius que fan un ús responsable de les 
instal·lacions esportives i per a incrementar les bonificacions a 

aquelles persones o famílies amb pocs recursos que fan ús de les 

activitats o instal·lacions municipals garantint que totes les persones 

tinguen accés a l’oferta del Patronat. 

§ Crearem d’escoletes esportives de Nadal, Pasqua i Estiu a les 

instal·lacions esportives municipals afavorint així la conciliació familiar 

i promocionant hàbits de vida actius als xiquets i xiquetes de la ciutat. 

 

 



 
5.4. Cultura i Cultura Popular 
 
 
§ Executarem el pla municipal de Cultura. 
§ Ampliarem el Museu de la Ciutat de Castelló (MUCC) obrint nous 

espais culturals a la ciutat com el Segon Molí, que se sumen al Castell 

Vell, Vinamargo, el Refugi o el Fadrí. 

§ Reforçarem el caràcter de cultura popular de totes les nostres festes. 

§ Construirem un espai per a un cinema al centre de Castelló.  

§ Crearem la seu de Museu de la Ciutat a l’espai de l’Antic Asil, 
compartit amb la biblioteca.  

§ Recuperarem ‘Sentim els parcs’ per a continuar portant la cultura a 

tots els espais de la Castelló. 

§ Reforçarem el caràcter inclusiu en les nostres festes. 

§ Millorarem i ampliarem els punts de lectura de la ciutat. 

§ Crearem d’un espai de dinamització cultural al Districte Sud de 

Castelló. 

 

5.5. Participació i Transparència  

 

§ Farem una revisió dels serveis públics del 010 i el Servei d’Atenció 

domiciliària per garantir la millor atenció ciutadana al veïnat. 

§ Dotarem de major autonomia a les tinences d’alcaldia dels districtes 

amb recursos econòmics propis per donar solució a les seues 

necessitats 



§ Reformarem el reglament de participació ciutadana perquè siga més 

àgil i més representatiu i farem un reglament per a la cessió o 

continuïtat de l'ús dels locals per part de les associacions. 

§ Engegarem processos participatius als barris. 

§ Crearem una llar associatiu ubicat a l’antiga comissaria, a la Ronda 

Magdalena, que servisca com a espai per a les diferents associacions 

de Castelló. 

§ Garantirem dins del termini la resposta a les qüestions o suggeriments 

de la ciutadania. 

§ Crearem la butlleta ciutadana del contribuent on es relacionen els 

diferents impostos i el destí. 

 

5.6. Turisme 

§ Crearem un punt de trobada de serveis turístics on rebre visitants a la 

ciutat i distribuir en diferents rutes turístiques de la Ciutat 

§ Crearem un càmping públic municipal en el Grau de Castelló. 

§ Regular la taxa turística als diferents establiments turístics. 

§ Crearem un alberg juvenil municipal al Grau de Castelló. 

§ Protegirem els barris de l’especulació turística i la gentrificació. 

§ Eliminarem la via del tren del Serradal i ampliarem la carretera per 

evitar trànsit per la platja. 

§ Crearem platges canines obertes durant tot l’any, amb els serveis 

adients per garantir la convivència amb les veïnes i el turisme.  



§ Crearem una estratègia turística que promoga les nostres festes, la 

nostra cultura i patrimoni, l’esport a i la nostra gastronomia. 


